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Hyperions arbeidsprogram 2024

Hyperions arbeidsprogram legger fgringer og setter prioriteringer for
sentralleddets arbeid det kommende aret. Dette dokumentet er Landstingets
overordnede mal om hva de gnsker Sentralstyret skal oppna. Det er opp til de
tillitsvalgte a til enhver tid velge metode og form pa sitt arbeid for &8 maksimere
effekten av Hyperions ressurser. Hyperions hovedoppgave er a stgtte forbundene
og medlemsforeningene, og hjelpe dem a mestre de utfordringene de opplever. For
a gjore dette ma organisasjonen prioritere aktiviteter som svarer til
medlemsforeningenes behov.

Rekruttering og inkludering

Sentralleddet skal vurdere tiltak som gjgr det lettere og mer attraktivt a stille som
tillitsvalgt til sentrale organer. | samarbeid med regionslagene burde det ogsa ses pa
tiltak for a rekruttere nye tillitsvalgte til de regionale leddene. Hyperion skal ogsa
fortsette & se pa mater a assistere medlemsforeninger med a rekruttere bade
tillitsvalgte og nye medlemmer.

For & sikre en baerekraftig organisasjon er det viktig at flere unge medlemmer og
frivillige far og vil stille til valg. S8 sammenhengende med tiltak for flere tillitsvalgte,
skal sentralstyret se pa tiltak som gjgr det lettere og mer attraktivt for unge a stille
som tillitsvalgte i alle ledd i forbundet. Samtidig skal det sees pa muligheter for a
gjere Hyperion til en mer mangfoldig organisasjon.

| arbeidet med rekruttering av nye medlemmier, frivillige og tillitsvalgte, spesielt unge,
er trygge miljger saerdeles viktig. Hyperion skal fortsette arbeidet med a fremme
trygghet og god organisasjonskultur i alle ledd i forbundet. Det skal tilbys kurs,
seminarer og workshops til interesseforbund, regionslag og medlemsforeninger, og
sentralstyret skal fortsette a utvikle sine egne praksiser og retningslinjer. Malet er at
alle, uansett hvem de er, skal fgle seg velkomne, trygge og ivaretatt pa alle
arrangementer i alle deler av forbundet.

Politikk og kulturliv

Hyperion er en viktig og ngdvendig stemme i det norske politiske landskapet.
Medlemsforeningene opplever flere utfordringer tilknyttet blant annet tilgang pa
lokaler, stgtteordninger og gode rammevilkar. Derfor ma Hyperion alltid ha en
politisk strategi som sikrer mest mulig innflytelse for medlemsforeningenes
interesser, og som synliggjar verdien av nerdekultur og de fantastiske
fritidsinteressene.



40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

67

68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78

Sentralleddet bgr i hovedsak rette seg mot nasjonale myndigheter, men ogsa
samarbeide tett med foreninger og regionslag om regional og lokal pavirkning.
Sentralleddet bgr ogsa bista interesseforbund hvis de gnsker a uttrykke seg politisk
angaende deres interesseomrade. Hyperion kan bista foreninger i mgte med
politikere, media og byrakratiet.

Hyperion skal fortsette a vaere et naturlig kontaktpunkt for politikere og andre
samfunnsaktgrer. Videre skal Hyperion fortsette & samarbeide med offentlige
myndigheter og andre organisasjoner om eksempelvis strategier som omhandler
interessene vi representerer.

Hyperion er ikke lenger alene om a representere fantastiske fritidsinteresser, spesielt
innenfor data- og digitalkultur. Hyperion skal fortsette & hevde seg som den
tydeligste stemmen for interessene vi representerer.

Mange av de nye aktgrene er voksenstyrte og/eller kommersielle. Hyperion skal
derfor veere en padriver for at eventuelle andre aktgrer som gnsker en stemme
angaende forbundets interesseomrader ogsa ma vaere grunnleggende frivillige og
demokratiske, samt gi barn og unge reell medvirkning og innflytelse.

Kulturelt skal Hyperion vaere et talergr for fantastiske interesser, og jobbe for at de i
stgrre grad er representert i det norske kulturlivet. Dette eksempelvis gjiennom
deltagelse pa kulturarrangementer, bidra til mediedekning av nerdekultur gjennom
relevante debatter, artikler og promotering av arrangementer. Hyperion skal ogsa
vaere en padriver for mer og st@rre dekning av nerdekultur i mediene, og jobbe for a
sette de fantastiske interessene mer pa dagsorden overfor resten av samfunnet.

Medlemskontakt og medlemstilbud

Hyperion skal sgrge for et godt samhold mellom de ulike foreningene og interessene
forbundet representerer. Dette skal gjgres gjennom interesse-uavhengige
mgateplasser som Hypercamp, samt nettverkssamlinger for interesseforbundene og
regionslagene. Hyperion skal stgtte interesseforbund og regionslag i prosjekter de
gnsker a giennomfare dersom det er gnsket og det er tilgjengelige ressurser.

Hyperion skal fortsette a tilby foreningsbesgk, kursing og mateplasser til
medlemsforeningene, interesseforbundene og regionslagene. Det skal veere lav
terskel for kommunikasjon opp mot sentrale og regionale ledd, samt foreningene
seg imellom. Hyperion bgr oppsgke aktuelle miljger og etablerte organisasjoner for
rekruttering av nye foreninger og medlemmer til forbundet.



